
Plan d'action 
PDSI 
2023-2026
Politique de développement social intégrée 

En collaboration avec l'ensemble  
des partenaires du territoire.

VERSION ABRÉGÉE



La version électronique de ce document est accessible sur  
le site Internet de la MRC de Montcalm > mrcmontcalm.com

Le plan d’action PDSI 2023-2026 a été adopté par le conseil  
de la MRC de Montcalm le 22 février 2023. C
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ST-CALIXTE

ST-LIN-LAURENTIDES

STE-JULIENNE
ST-ALEXIS

ST-JACQUES

ST-LIGUORI

STE-MARIE- 
SALOMÉ

ST-ESPRIT

ST-ROCH- 
DE-L'ACHIGAN

ST-ROCH- 
OUEST

Le plan d’action PDSI  
2023-2026, c’est…

6 axes prioritaires  
et 16 grands objectifs 
pour favoriser  
le mieux-être de  
la population de la  
MRC de Montcalm.
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Liste des  
abréviations
ACEF Association coopérative  

d'économie familiale

AQLM Association québécoise  
du loisir municipal

ARLPH Association régionale de loisirs 
pour personnes handicapées 

CAB Centre d’action bénévole

CÉJM Communauté éducative  
jeunesse Montcalm 

CISSS  Centre intégré de santé  
et de services sociaux 

CJE Carrefour jeunesse-emploi 

CREVALE Comité régional pour la  
valorisation de l'éducation

MAPAQ Ministère de l'Agriculture, des  
Pêcheries et de l'Alimentation  
du Québec

MTQ Ministère des Transports du Québec

ORH Office régional d’habitation

OSBL Organisme sans but lucratif

REM Réussite éducative Montcalm

RPA Résidence privée pour aînés

SADC Société d'aide au développement  
des collectivités

SHQ Société d’habitation du Québec

SQ Sûreté du Québec

TAM Transformation alimentaire Montcalm

TPDSL Table des partenaires du développe-
ment social de Lanaudière

UPA Union des producteurs agricoles
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 Un travail 
collaboratif   
Le plan d’action, réalisé en continuité de la politique 
de développement social intégrée (PDSI) de la MRC 
de Montcalm, a été rédigé grâce à l’implication des 
membres du comité PDSI et de tous les partenaires ayant 
participé aux discussions entourant l’identification des 
actions à y inscrire. Ce plan d’action donne suite à l’enga-
gement de la MRC et confirme sa volonté d’agir pour le 
mieux-être de sa population.  

Le plan d’action s’arrime aux six priorités identifiées 
avec les partenaires du territoire et adoptées par le 
conseil de la MRC en février 2020 :

1    Alimentation  

2   Éducation et formation  

3    Habitation et milieu de vie

4    Respect, diversité et inclusion sociale

5    Santé et services sociaux

6    Transport et mobilité 

Porté par la MRC de Montcalm, ce plan d’action  
est un collectif puisque sa réalisation se fera 
avec la collaboration des partenaires du milieu,  
tels que les organismes communautaires et publics,  
les administrations municipales, les entreprises  
ainsi que les citoyennes et les citoyens. Le travail 
de concertation se poursuivra afin de soutenir la  
mise en œuvre de ce premier plan d’action en  
développement social et d’en faire un succès. 

Les fondements de ce plan d’action, tels que  
le portrait du territoire, le cadre de référence  
ainsi que la liste des membres du Comité PDSI,  
sont inscrits dans la politique de développement  
social intégrée (PDSI) de la MRC de Montcalm,  
disponible sur le site Internet de la MRC.

Consultez la politique  
de développement  

social intégrée (PDSI)  
sur le site de la MRC

mrcmontcalm 
.com
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 Alimentation 
Renforcer les capacités et les connaissances sur les saines habitudes alimentaires 
et faciliter l’accès à des aliments sains, diversifiés et abordables

OBJECTIF 1.1  
Favoriser l’accès aux produits locaux et à des aliments sains

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

1.1.1 
Installer des kiosques de fruits et légumes dans les municipalités.

• Municipalités 2023-2024

1.1.2 
Développer des jardins communautaires, des jardins collectifs  
et des aménagements comestibles dans les municipalités. 
• Jardin communautaire : espace divisé en lopins alloués individuellement à des citoyens 
• Jardin collectif : espace appartenant à l’ensemble des citoyens

• Municipalités

• Jardin Humani-Terre 

• Sociétés d’horticulture et d’écologie

2023-2024

1.1.3 

Développer des outils visant à sensibiliser les développeurs immobiliers  
à intégrer des espaces de jardinage dans leurs projets résidentiels.

• Municipalités 2023-2024

1.1.4 

Augmenter le nombre de cuisines collectives et communautaires  
sur le territoire de la MRC.

• Organismes communautaires

• Municipalités 

• MAPAQ

2023-2024

1.1.5 

Organiser des échanges de semences entre les citoyens : fête des semences  
annuelle ou des grainothèques dans les bibliothèques municipales.

• Municipalités

• Sociétés d’horticulture et d’écologie 

• Jardin Humani-Terre

• Nourrir Lanaudière

2023-2024

1.1.6 

Soutenir la concertation en alimentation et faire connaître les initiatives  
mises en place pour assurer la sécurité alimentaire.

• Service d’entraide  
St-Lin-Laurentides (TAM)

• Jardin Humani-Terre

• Nourrir Lanaudière

2023-2024

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Alimentation (suite)

OBJECTIF 1.1 (suite) 
Favoriser l’accès aux produits locaux et à des aliments sains

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

1.1.7 

Installer un frigo généreux et/ou un congélateur généreux dans chaque municipalité. 
• Frigo / congélateur généreux : Réfrigérateur ou congélateur mis à la disposition  
   de tous les citoyens pour le partage des surplus de nourriture.

• Municipalités

• Organismes communautaires

2025-2026

1.1.8 
Évaluer la possibilité de développer des projets avec les écoles pour assurer  
la sécurité alimentaire.

• Milieux scolaires

• Jardin Humani-Terre 

2025-2026

OBJECTIF 1.2  
La population de la MRC de Montcalm possède et applique les principes d’une saine alimentation

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

1.2.1 

Assurer la continuité du projet Croque-Montcalm.  
• Croque-Montcalm : sacs prêt-à-cuisiner pour élaborer des recettes simples,  
   distribués via les comptoirs alimentaires.

• Service d’entraide  
St-Lin-Laurentides (TAM)

2023-2024

1.2.2 

Développer une programmation d’ateliers en lien avec l’alimentation  
(ex. : gestion d’un frigo, conservation des aliments, lunch des enfants,  
gestion du budget alimentaire, etc.).

• Municipalités

• Buffet Accès Emploi

• CISSS de Lanaudière

• ACEF Lanaudière

• Service d’entraide  
St-Lin-Laurentides (TAM)

• Milieux scolaires

• Jardin Humani-Terre 

2023-2024

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Alimentation (suite)

OBJECTIF 1.2 (suite)  
La population de la MRC de Montcalm possède et applique les principes d’une saine alimentation

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

1.2.3 

Assurer la continuité du projet Potagers éduqués. 
• Potagers éduqués : jardins collectifs écologiques implantés dans les municipalités  
    et dans les organismes communautaires avec un volet de formation.

• Jardin Humani-Terre

• Organismes communautaires

• Municipalités

2023-2024

1.2.4 

Promouvoir les capsules éducatives réalisées dans le cadre du projet Jardins en images.  
• Jardins en images : capsules éducatives couvrant l’ensemble des étapes pour réaliser  
   un jardin en permaculture.

• Jardin Humani-Terre

• Milieux scolaires

2023-2024

OBJECTIF 1.3  
L’ensemble des acteurs de la MRC de Montcalm conjugue ses efforts visant la réduction du gaspillage

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

1.3.1 

Poursuivre les activités de glanage débutées par TAM et les développer  
sur l’ensemble du territoire de la MRC.

• Service d’entraide  
St-Lin-Laurentides (TAM)

• Agriculteurs

• Nourrir Lanaudière

2023-2024

1.3.2 

Réfléchir à des initiatives qui permettraient de valoriser les légumes moches.

• Buffet Accès Emploi

• Service d’entraide  
St-Lin-Laurentides (TAM)

• Coopératives agricoles

• UPA

2025-2026

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Éducation et formation 
Favoriser des environnements familiaux et sociaux propices  
à la réussite éducative des jeunes (0-17 ans)

OBJECTIF 2.1  
Augmenter le taux de diplomation et diminuer le taux de décrochage scolaire

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

2.1.1
Inviter le CREVALE à rencontrer les municipalités afin qu’il puisse échanger  
sur les gestes/action qu’elles peuvent poser pour favoriser la réussite  
éducative des jeunes.

• CREVALE

• Municipalités

2023-2024

2.1.2 
Offrir plus d’aide aux devoirs et de projets pour la glissade d’été  
(maintien des acquis pendant la période estivale).

• CJE de Montcalm 

• REM

• Municipalités

• Maisons des jeunes

• Milieux scolaires

• CREVALE

2023-2024

2.1.3 

Offrir des ateliers ou des cours aux jeunes du secondaire pour leur faire  
connaître différents métiers/passions.

• CJE de Montcalm 

• Milieux scolaires

• Entreprises

• OSER-JEUNES

• CEJM

2025-2026

2.1.4 

Mettre en place des stages dans les municipalités pour les jeunes du secondaire.

• Municipalités

• Milieux scolaires

2025-2026

2.1.5 

Planifier des visites pour les jeunes dans les entreprises du territoire.

• CJE de Montcalm 

• Lanaudière Économique 

• Milieux scolaires

• Emploi Québec

• Entreprises

• CREVALE

2025-2026

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Éducation et formation (suite)

OBJECTIF 2.1 (suite)  
Augmenter le taux de diplomation et diminuer le taux de décrochage scolaire

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

2.1.6 

Faciliter les transitions scolaires à tous les niveaux et maintenir  
l’accompagnement pour les jeunes plus à risque.

• REM

• CJE de Montcalm 

• Milieux scolaires

• Services de garde

• Maisons des jeunes

• CREVALE

2025-2026

2.1.7 
Soutenir et accompagner les jeunes pour réduire l'impact des sanctions disciplinaires 
scolaires en travaillant leur motivation et leur implication.

• CJE de Montcalm 

• REM 

2025-2026

OBJECTIF 2.2  
Établir et maintenir les liens entre les milieux éducatifs et la maison

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

2.2.1 

Consolider et développer le projet de travailleur de milieu. 
• Travailleur de milieu : projet visant à réduire les comportements négatifs  
(flânage, vandalisme, etc.) grâce à la présence d’un travailleur de milieu  
autour de l’école Havre-Jeunesse.

• Municipalités

• Milieux scolaires (Havre-Jeunesse)

• CJE de Montcalm 

• SQ 

• CISSS de Lanaudière

• Le Réseau

• Maisons des jeunes

2023-2024

2.2.2 

Inviter les parents et membres de l’entourage des jeunes à venir présenter  
leur parcours professionnel et leur milieu de travail.

• Écoles

• Maisons des jeunes 

2025-2026

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Éducation et formation (suite)

OBJECTIF 2.3  
Développer les habiletés sociales des parents et des jeunes

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

2.3.1 

Pérenniser le projet d’intervenant pivot de REM. 
• Intervenant pivot : fait le lien entre l’école, la famille et la communauté.

• REM

• Milieux scolaires

• CEJM

2023-2024

2.3.2 
Favoriser l’intégration des enfants avec des besoins particuliers  
dans les camps de jour.

• Municipalités

• Répits de Gaby 

• CISSS de Lanaudière

• ARLPH Lanaudière

2023-2024

2.3.3 
Soutenir les Maisons des jeunes et leur concertation avec les acteurs du territoire.

• CISSS de Lanaudière

• Organismes communautaires  

2023-2024

OBJECTIF 2.4  
Favoriser le mieux-être des enfants et de leurs familles grâce au développement  
de leur plein épanouissement, tant physique que psychologique

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

2.4.1 

Faire connaître les différents programmes, services et ressources disponibles  
en matière d’accompagnement auprès des familles en lien à la réussite éducative.

• CISSS de Lanaudière

• Organismes communautaires

• Municipalités

• CREVALE

• ORH Montcalm

En continu

2.4.2 

Diffuser la programmation des conférences liées à la santé organisées par  
le chantier régional en santé.

• Le Néo

• Organismes communautaires

• Municipalités 

En continu

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Éducation et formation (suite)

OBJECTIF 2.4 (suite)  
Favoriser le mieux-être des enfants et de leurs familles grâce au développement  
de leur plein épanouissement, tant physique que psychologique

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

2.4.3 

Soutenir la formation des cadets sur les enjeux entourant la toxicomanie  
et la réalisation d’ateliers auprès des jeunes.

• SQ

• Maisons des jeunes

• Le Réseau

• CJE de Montcalm 

2023-2024

2.4.4 

Développer des activités permettant de susciter davantage les intérêts  
et passions des jeunes.

• Maisons des jeunes

• Municipalités

• CREVALE

• Milieux scolaires

2025-2026

2.4.5 

Évaluer et mettre en place des mesures pour assurer la sécurité des enfants  
aux abords des écoles (ex. : éclairage adapté, traverses piétonnières, etc.).

• Municipalités  2025-2026

2.4.6 
Organiser des visites de pompiers, de mascottes ou d’amuseurs publics  
dans les endroits fréquentés par les enfants pour faire de la sensibilisation  
sur certains enjeux touchant leur sécurité et leur protection.

• Municipalités

• Milieux scolaires

• SQ 

2023-2024

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Habitation et milieu de vie 
Soutenir le développement d’une offre en logement et  
en hébergement répondant à la diversité des besoins

OBJECTIF 3.1  
Favoriser l’accès à une offre de logement ou d’hébergement qui tient compte des besoins spécifiques de la population  
afin de soutenir le maintien de la population dans son milieu, tout en veillant à l’accueil de nouveaux citoyens 

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

3.1.1
Faire connaître le Service d’aide à la recherche de logement (SARL)  
et ses services à l’ensemble de la population montcalmoise.

• ORH Montcalm

• CAB Montcalm

• Municipalités

• Propriétaires de logement

En continu

3.1.2 
Faire connaître le Programme de logement abordable (SHQ) pour soutenir  
l’accessibilité aux logements pour les familles monoparentales, personnes  
seules et personnes à faible revenu.

• Municipalités

• ORH Montcalm

• Députés

• TPDSL (chantier habitation)

• Action-Logement Lanaudière

En continu

3.1.3 

Développer des logements sociaux (PSL et coopératives), notamment  
pour les familles.

• ORH Montcalm

• Municipalités

• CAB Montcalm

2025-2026

3.1.4 

Entamer une réflexion entourant les unités d’habitation accessoires (UHA)  
et l’adaptation de la réglementation municipale.

• Municipalités 2025-2026

3.1.5 

Faire connaître les services d'Équijustice Lanaudière Nord pour la médiation  
dans les conflits de voisinage.

• Équijustice

• SQ

• Municipalités

• Organismes communautaires

En continu

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Habitation et milieu de vie (suite)

OBJECTIF 3.1 (suite)  
Favoriser l’accès à une offre de logement ou d’hébergement qui tient compte des besoins spécifiques de la population  
afin de soutenir le maintien de la population dans son milieu, tout en veillant à l’accueil de nouveaux citoyens

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

3.1.6 

Poursuivre les efforts de sensibilisation et d’éducation entourant la réglementation  
sur les bacs de recyclage et de matières organiques pour les multilogements.

• Municipalités

• Recyc-Québec

2023-2024

3.1.7 
Faire connaître Action-Logement Lanaudière.

• Action-Logement Lanaudière

• ORH Montcalm

• Municipalités 

En continu

OBJECTIF 3.2  
Créer des milieux de vie et des environnements sains

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

3.2.1 

Bonifier l’aménagement des parcs et des espaces verts, notamment afin  
d’améliorer leur accessibilité, et ce, à l’ensemble des citoyens (parcs pour tous).

• Municipalités

• AQLM

En continu

3.2.2 

Aménager des zones d’échanges neutres dans chacune des municipalités  
(lieux sécurisés permettant aux citoyens de se rencontrer et faire des  
transactions en prévenant la fraude, le vol ou les agressions).

• Municipalités

• SQ

2025-2026

3.2.3 

Ajouter un intervenant pour le soutien aux familles dans les habitations de  
l’ORH et les unités du Programme de supplément au loyer (PSL et PSL d’urgence).

• CAB Montcalm

• ORH Montcalm

• OSBL d’habitation 

2025-2026

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Respect, diversité et inclusion sociale
Stimuler la vie communautaire et renforcer les liens entre les citoyens

OBJECTIF 4.1  
Développer une meilleure concertation et connaissance des acteurs locaux 

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

4.1.1
Planifier une présentation des organismes montcalmois et régionaux auprès  
de tous les conseils municipaux et équipes municipales, à la suite de chacune  
des élections.

• Municipalités

• CISSS de Lanaudière

2025-2026

4.1.2 
Réfléchir aux moyens pouvant être déployés pour favoriser l’implication bénévole  
(compensation, reconnaissance, etc.).

• CAB Montcalm 2023-2024

4.1.3 

Référer et faire connaître la plateforme Jebenevole.ca pour y inscrire les  
besoins en bénévolat ainsi que les citoyens souhaitant faire du bénévolat.

• CAB Montcalm

• Organismes communautaires

• Municipalités

En continuEn continu

4.1.4 

Assurer la mobilisation des acteurs autour de la structure de concertation  
en développement social (Vision Montcalm, groupes de travail, etc.).

• Organismes communautaires

• CISSS de Lanaudière

• SADC Achigan-Montcalm

En continuEn continu

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Respect, diversité et inclusion sociale (suite)

OBJECTIF 4.2  
Faciliter la diffusion de l’information auprès des citoyens et des partenaires

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

4.2.1 

Intégrer et renforcer la consultation des citoyens et des organismes  
dans les projets et démarches municipales.

• Municipalités En continu

4.2.2 

Améliorer et diversifier les modes de communication pour diffuser  
l’information auprès des citoyens.

• Municipalités En continu

4.2.3 

Promouvoir l’utilisation de la plateforme Espace citoyen Montcalm  
auprès des municipalités.

• Municipalités En continu

4.2.4 

Effectuer une veille des subventions et programmes disponibles  
et les diffuser.

• Tous les partenaires En continu

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Respect, diversité et inclusion sociale (suite)

OBJECTIF 4.3  
Favoriser l’accueil et l'inclusion des citoyens dans toute leur diversité

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

4.3.1 

Prévoir des activités intergénérationnelles dans les programmations  
des loisirs municipaux.

• Municipalités

• Maisons des jeunes

• Milieux scolaires

• RPA  

En continu

4.3.2 

Animer les espaces publics et organiser des événements permettant  
aux citoyens de socialiser (fête des voisins, fête de la famille, etc.).

• Municipalités

• Organismes communautaires

En continu

4.3.3 

Favoriser des moments de rencontres entre les citoyens et les élus municipaux.

• Municipalités En continu

4.3.4 

Soutenir la mise en œuvre du plan d’action triennal visant l’attraction,  
l’accueil, l’inclusion et l’établissement durable des personnes immigrantes  
et des communautés ethnoculturelles dans la MRC de Montcalm.

• Tous les partenaires En continu

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Santé et services sociaux 
Accroître les ressources en services de santé et en  
services sociaux tout en améliorant leur accessibilité

OBJECTIF 5.1  
La population de la MRC de Montcalm connaît les ressources et les services du milieu

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

5.1.1 
Faire la promotion des organismes qui desservent Montcalm et les services  
disponibles aux citoyens.

• Municipalités

• Organismes communautaires

• CISSS de Lanaudière

En continu

5.1.2 
Faire connaître le 811 et ses différentes options.

• Municipalités

• CISSS de Lanaudière

• Organismes communautaires

En continu

5.1.3 

Publiciser régulièrement la liste des ressources sur le territoire offrant  
des services aux familles et aux enfants.

• Municipalités

• Organismes communautaires

En continu

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Santé et services sociaux (suite)

OBJECTIF 5.2  
La population de la MRC se sent bien physiquement et mentalement, et son accès  
aux services de santé est simple, facile et accueillant

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

5.2.1 

Favoriser l’aménagement et le partage de locaux pour offrir différents  
services à la population (infirmières en milieu rural, soins spécialisés,  
organismes communautaires locaux et à mandat régional, etc.). 

• CISSS de Lanaudière

• Municipalités

En continu

5.2.2 

Inviter les organismes à mandat régional à présenter et offrir leurs  
services à la clientèle des organismes communautaires locaux.

• Organismes communautaires En continu

5.2.3 

Diffuser les campagnes de prévention et de sensibilisation en lien  
aux saines habitudes de vie.

• Municipalités

• Organismes communautaires

• Plateau Lanaudois Intersectoriel

• CISSS de Lanaudière

En continu

5.2.4 

Favoriser les ententes entre les municipalités et les milieux scolaires pour  
l’utilisation des équipements sportifs en dehors des heures d’enseignement.

• Milieux scolaires

• Municipalités

En continu

5.2.5 

Conclure des ententes de services intermunicipales pour bonifier  
l’offre de services (sports, bibliothèque, culture, infrastructures, etc.).

• Municipalités 2025-2026

5.2.6 

Développer le Programme Accès-Loisirs. 
• Programme Accès-Loisirs : programme visant à rendre le loisir sportif, culturel  
    et de plein air accessible gratuitement aux personnes à faible revenu.

• Municipalités 2023-2024

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Transport et mobilité 
Promouvoir les services de transport collectif ainsi que le transport  
actif, en favorisant l’arrimage avec la diversité des besoins

OBJECTIF 6.1  
Faire la promotion et assurer l’accessibilité du service des transports, en concertation  
avec les organismes offrant un service de transport

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

6.1.1
Clarifier les informations disponibles sur le site Internet de la MRC concernant  
le service de transport, son fonctionnement, la procédure de réservation, etc.

En continu

6.1.2 
Diffuser régulièrement l’information sur le service de transport de la MRC  
dans les bulletins municipaux.

• Municipalités En continu

6.1.3 

Mettre en place une tarification sociale (basée sur le revenu) pour le transport  
en commun.

• Organismes communautaires 2023-2024

6.1.4 

Participer aux travaux visant à développer le transport en commun entre  
les MRC et en augmenter la fréquence.

• Table des préfets de Lanaudière

• Les MRC de Lanaudière

En continu

6.1.5 

Améliorer le transport vers les lieux d’enseignement afin de favoriser l’accès  
aux études postsecondaires.

• Milieux collégial et universitaire 

• Table des préfets de Lanaudière

• Députés

2025-2026

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Transport et mobilité (suite)

OBJECTIF 6.1 (suite) 
Faire la promotion et assurer l’accessibilité du service des transports, en concertation  
avec les organismes offrant un service de transport

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

6.1.6 

Maintenir le transport bénévole adapté aux femmes, notamment pour  
les suivis médicaux.

• CAB Montcalm  En continu

6.1.7 

Faire la promotion de la tarification famille du transport collectif  
(gratuité pour les enfants).

• Municipalités

• Organismes communautaires

En continu

6.1.8 
Ajouter un bac pour la collecte des déchets (3 voies) aux abribus du territoire.

• CJE de Montcalm 

• REM 

2025-2026

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.
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 Transport et mobilité (suite)

OBJECTIF 6.2  
Favoriser la mobilité active, de même que les déplacements des personnes à mobilité réduite 

PISTES D'ACTION POSSIBLES PARTENAIRES INTERPELLÉS* ÉCHÉANCIER

6.2.1 

Améliorer la sécurité des déplacements actifs et des personnes à mobilité  
réduite, et promouvoir la mobilité active dans les noyaux villageois.

• Municipalités

• 100 Degrés

• Vivre en ville

• Députés

2025-2026

6.2.2 

Favoriser l’établissement d’infrastructures cyclables.

• Municipalités 2025-2026

6.2.3 

Assurer un marquage au sol clair en tout temps pour les déplacements  
actifs (traverses piétonnes, bandes cyclables, etc.).

• Municipalités

• MTQ

En continu

6.2.4 

Diffuser les campagnes de la SAAQ ou d’autres organismes visant à sécuriser  
les déplacements actifs.

• Municipalités

• SQ

En continu

6.2.5 

Offrir un service de location de vélos électriques.

• Municipalités 2025-2026

* Liste non exhaustive des partenaires qui seront interpellés pour le déploiement des actions.




