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La MRC de Montcalm investit dans ses talents : trois nominations a

des postes de Chef(fe) pour soutenir la croissance et I'innovation

Sainte-Julienne, le 12 décembre 2024 — La MRC de Montcalm est fiere d’annoncer la nomination de trois
membres de son équipe a des postes de Chef(fe), une initiative qui reflete nos valeurs fondamentales
d’investissement dans le talent interne et d’encouragement de la croissance professionnelle. Ces nominations
témoignent de notre volonté de reconnaitre les compétences, I'expertise et 'engagement de nos employés, tout en

contribuant a renforcer la qualité et I'impact des services que nous offrons a nos citoyens.

Des promotions ancrées dans notre mission et nos valeurs

Ces nouvelles responsabilités confiées a des membres talentueux de notre équipe illustrent notre engagement
envers le développement des compétences au sein de I'organisation. En soutenant les aspirations professionnelles
de nos employés et en favorisant leur progression, nous consolidons notre capacité a relever les défis stratégiques,

économiques et sociaux de notre territoire.

Nathalie Gauthier

Madame Nathalie Gauthier, précédemment agente de développement culturel et touristique, est nommée au poste
de Cheffe — Projets développement du territoire. Forte de plus de 25 ans d’expérience et titulaire de diplomes de
I'Université du Québec a Trois-Rivieres (Récréologie) et de I'Université Laval (Patrimoine, culture et tourisme),
Nathalie s’illustre par sa vision et son approche multidisciplinaire. Elle sera responsable de la coordination et de la
mise en ceuvre de projets stratégiques liés au tourisme, a la dynamisation de notre territoire et a la culture, un role
crucial pour le développement économique, social et culturel. Employée de la MRC depuis 2016, Nathalie est
reconnue pour son pragmatisme, sa structure et son orientation vers les résultats. Nous lui souhaitons beaucoup de

succes dans ses nouvelles fonctions et la félicitons chaleureusement !
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Michel Marchand

Monsieur Michel Marchand, actuellement chargé de projets (direction générale), est nommé au poste de Chef —
Parc régional et des immeubles. Gestionnaire chevronné, Michel apporte une riche expérience acquise a la STM
et en milieu municipal. Depuis son arrivée en 2022, il s'est démarqué par ses aptitudes en gestion de projets
complexes, sa vision stratégique et son approche collaborative. Michel supervisera les activités et projets liés a
'aménagement et a I'entretien des batiments de la MRC ainsi que la gestion du parc régional dont I'ouverture est
prévue en 2025, assurant une coordination optimale des équipes et des infrastructures. Félicitations a Michel pour

ce nouveau chapitre de sa carriére !

Patrick Dagenais

Monsieur Patrick Dagenais est nommé Chef — Gestion des matiéeres résiduelles, un poste clé dans le cadre de
notre engagement environnemental. Titulaire d’'une maitrise en sciences de I'environnement de I'Université du
Québec a Montréal et membre de notre équipe depuis 2020, Patrick s’est distingué par son esprit analytique et ses
compétences techniques. Il supervisera la gestion et I'optimisation des opérations de matiéres résiduelles, la mise
en place des écocentres et le suivi du Plan de gestion des matiéres résiduelles (PGMR). Ce rble stratégique
renforcera nos initiatives de durabilité et notre conformité aux objectifs environnementaux. Félicitations Patrick pour

ce défi stimulant !

Un engagement envers |'avenir

Ces promotions démontrent I'importance que la MRC de Montcalm accorde a la progression professionnelle de ses
employés, en lien direct avec notre vision d’'une organisation innovante et durable. Nous remercions Nathalie, Michel
et Patrick pour leur dévouement et leur souhaitons un immense succés dans leurs nouvelles fonctions.
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